Приложение 2
Развернутое описание деятельности участника ежегодного Республиканского конкурса «Лучший работник в сфере муниципального управления»

Для того чтобы мы могли объективно и всесторонне оценить Ваш вклад в развитие представляемого Вами муниципального образования, опишите свою деятельность по прилагаемому ниже вопроснику. Постарайтесь ответить на все поставленные вопросы таким образом, чтобы объем текста не превышал 15 страниц. 
1. Сообщите свои анкетные данные согласно приложению 1: Ф.И.О.,  занимаемая должность, продолжительность работы в органах местного самоуправления.
2. Охарактеризуйте      общие      показатели      представляемого      Вами
муниципального образования:
уровень территориального управления - район, город (район в городе), поселок, село или др.;

- административно-территориальное устройство МСУ на данной территории, структура управления, количественные показатели;
-
численность сотрудников аппарата исполнительного (представительного)
органа;
- площадь, занимаемая муниципальным образованием (кв. км/га);
- численность проживающего населения;
- другие     специфические     характеристики     данного     муниципального образования.
  3. В рассмотрении каких из указанных ниже вопросов Вы принимаете
участие? (отметьте направления работы, за которые Вы лично отвечаете) 

- исполнительно-распорядительная деятельность (подготовка и постановка
задач,   принятие   и   исполнение   управленческих  решений,   согласование,
анализ результатов);

· осуществление функций контроля;
· подготовка и организация мероприятий;
· финансовое и бюджетное планирование;
· владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью
(земля, здания, сооружения);

· решение проблем жилищной сферы и ЖКХ (жилищное строительство, эксплуатация        жилищного        фонда,        водоснабжение,        водоотведение, теплоснабжение, уборка и благоустройство территории, вывоз ТБО и др.);
· оказание социальной поддержки и социальных услуг нуждающимся в них категориям граждан;
· регулирование земельных отношений и землепользования, отношений в сфере недвижимости;
· обслуживание социальной инфраструктуры муниципального образования;
· организация работы по взаимодействию с общественными организациями и СМИ.
4. Ваши основные должностные обязанности.
5. Практики муниципального управления, внедренные по Вашей инициативе.
6. Кратко опишите наиболее яркие практические достижения Вашей деятельности за истекший год.
7. Основные показатели по номинациям:
«Экономика, финансы и муниципальное имущество» (информационная карта 2.1)
- Доходы местного бюджета (Указывается размер доходной части бюджета в %)

- Дефицит (профицит) местного бюджета (Указывается размер дефицита или профицита бюджета в %)

- Доля собственных доходов местного бюджета (за исключением безвозмездных поступлений, поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений и доходов от платных услуг, оказываемых муниципальными бюджетными учреждениями) в общем объеме доходов бюджета муниципального образования (Указывается в процентном отношении)
- Налоговые и неналоговые доходы муниципального образования (Указывается на 1 жителя, тыс.рублей)

- Работа по обеспечению поступления доходов от аренды муниципального имущества и земли (наличие задолженности по данному виду доходов).
«Муниципальное хозяйство и системы жизнеобеспечения» (информационная карта 2.2)
- Сумма денежных средств, потраченные на благоустройство муниципального образования (рублей на одного человека)
- Объем внебюджетных инвестиций в сферу ЖКХ 
- Доля многоквартирных домов, управляемых ТСЖ (Указывается доля домов в процентах от общего количества многоквартирных домов)

 - Количество аварий на тепло-, водо-, электросетях за предыдущие два года и сумма причиненного ущерба (Количество аварий указывается в единицах, сумма ущерба - в рублях по каждой аварии)

- Ввод жилья на 1 жителя муниципального образования (индивидуальное жилищное строительство), кв.метров.
«Правовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления» (информационная карта 2.3)
- Количество подготовленных проектов нормативных документов в течении года (перечислить)
- Количество опротестованных нормативных актов прокуратурой в течении года (привести примеры)
- Судебная практика (представление интересов муниципального образования в судах, количество судебных актов (решений, постановлений), вынесенных в пользу муниципального образования)
- Консультационная деятельность

«Организационное и кадровое обеспечение деятельности органов местного самоуправления»  (информационная карта 2.4)
- Соблюдение протокольных требований при проведении мероприятий

- Ведение делопроизводства, архив

- Формирование кадрового резерва

- Текучесть кадров

- Повышение квалификации сотрудников 

- Проведение обучающих семинаров сотрудников ОМС в муниципальном образовании
«Социальное развитие»  (информационная карта 2.5)
- Количество социально-культурных, спортивных мероприятий, организованных в муниципальном образовании органами местного самоуправления (Указывается количество и примеры)

   -  Наличие утвержденной программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования (указываются реквизиты)
- Доля населения (в процентах от общей численности), систематически занимающегося физической культурой и спортом
- Доля выпускников, сдавших экзамены с результатом 80 и свыше баллов от общего количества выпускников (%)
- Наличие дополнительных социальных программ, реализованных в муниципальном образовании 

- Главные достижения муниципального образования в области решения социальных вопросов 

«Лучший руководитель органа сельского, городского муниципального образования»  (информационная карта 2.6)
- Количество населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования и их отдаленность от районного центра  (Указывается в км)

- Среднегодовая численность постоянного населения муниципального образования, (человек)
- Налоговые и неналоговые доходы муниципального образования (Указывается на 1 жителя, тыс.рублей)

- Количество поголовья КРС в муниципальном образовании (для сельского поселения), (Указывается на 100 человек)

- Ввод жилья на 1 жителя муниципального образования (индивидуальное жилищное строительство) (Указывается в кв.м)
- Наличие в муниципальном образовании республиканских и муниципальных программ по поддержке малого и среднего бизнеса (указываются реквизиты)
- Содействие самозанятости граждан (Указывается количество семейных ферм +ЛПХ+ИП)
- Сумма денежных средств, потраченных на благоустройство муниципального образования (Указывается рублей на 1 человека)
- Количество преступлений, совершенных на территории муниципального образования (Указывается на 100 человек)
- Количество социально-культурных, спортивных мероприятий, организованных в муниципальном образовании

- Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования, в том числе муниципальных (Указывается в расчете на одного жителя)
- Количество организаций, в том числе муниципальных, оказывающие бытовые услуги населению (Указывается в расчете на одного жителя)
- Количество муниципальных нормативных правовых актов, изданных органами местного самоуправления муниципального образования за предыдущие два года
- Количество действующих органов территориального общественного самоуправления (ТОС).
«Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, инвестиционная деятельность»  (информационная карта 2.7)
- Содействие самозанятости граждан (Указывается количество семейных ферм +ЛПХ+ИП, привести примеры)
- Наличие в муниципальном образовании республиканских и муниципальных программ по поддержке малого и среднего бизнеса (указываются реквизиты документа)
- Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 1000 человек населения

- Общий объем расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства
- Инновационные формы поддержки малых и средних предпринимателей в муниципальном образовании (технопарки, бизнес-инкубаторы)
- Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории муниципаль​ного образования (Магазины, павильоны, палатки, киоски, аптеки и аптечные магазины, столовые, закусочные, рестораны, кафе, бары, рынки), за исключением муниципальных и государственных (в расчете на одного жителя)

- Число организаций, оказывающих бытовые услуги населению (за исключением муниципальных и государственных), в расчете на одного жителя
- Привлечение инвестиций в муниципальное образование (млн.руб)
- Наличие объединения предпринимателей (структурного подразделения объединения предпринимателей) в муниципальном образовании

- Главные достижения муниципального образования в области поддержки малого и среднего бизнеса 

«Лучший руководитель органа муниципального образования – социальный партнер Профсоюза муниципального образования» (информационная карта 2.8)
- Наличие территориального соглашения между Координационным советом организаций профсоюзов и исполнительным комитетом муниципального района (городского округа), Координационного совета по охране труда при главе муниципального района (городского округа), территориально-отраслевого соглашения между Профсоюзом работников госучреждений и общественного обслуживания и Главой муниципального района, регулирующее социально-трудовые отношения   работников органов местного самоуправления
- Экономическая эффективность территориально-отраслевого соглашения (в части расходов на улучшение условий труда, повышение квалификации, предоставления дополнительных льгот и гарантий, отпусков, в том числе сверхустановленных законодательством, и др.)

- Наличие коллективных договоров в органах местного самоуправления с численностью работников более 15 человек

- Производственный травматизм по муниципальному району (в том числе со смертельным исходом)

- Финансовые затраты на мероприятия по охране труда
«Эффективное использование информационно – аналитической системы «Электронная похозяйственная книга» в деятельности сельского поселения» (информационная карта 2.9)
- Наполнение БД ИАС ЭПК по количеству ЛПХ
- Наполнение БД ИАС ЭПК по поголовью КРС
- Количество выданных с использованием ИАС ЭПК справок населению в расчете на одно хозяйство
- Доля обработанных заявок в общем числе поступивших заявок из ИАС ЗАГС
- Наполнение БД ИАС ЭПК по количеству сельхозтехники
- Наполнение БД ИАС ЭПК по количеству транспортных средств
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